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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS POR ADESAO

As partes discriminadas:

VILA VELHA SERVICOS LTDA \\!

CNPJ: 12.488.076/0001-97 |

Av. Ipiranga, 313, 9° andar — Republica, Sao Paulo — SP ‘

CEP 01046-010 I

Denominada simplesmente CONTRATADA )

P

4 As pessoas fisicas ou juridicas de direito pablico ou privado que\\

venham a se submeter a este instrumento mediante as formas
alternativas de ADESAO descritas no presente CONTRATO,
doravante denominadas simplesmente CONTRATANTE,
caracterizado pela(s) PROPOSTA(S) COMERCIAL(IS),
\_ nomeada(s), qualificada(s) e com SERVICO(S) identificado(s).

CONTRATANTE e CONTRATADA, em conjunto denominadas simplesmente
“PARTES" e, individualmente, “PARTE", tem entre si jusio e contratado o
presente instrumento particular, acordando quanto as clausulas e condi¢des
adiante estabelecidas, obrigando-se por si, seus herdeiros e/ou sucessores.

1. DEFINIGOES

11 Para fins do presente instrumento, a expressdo ‘PROPOSTA
COMERCIAL” determina o instrumento, impresso ou eletrdnico, de
adesdo, presencial ou on-line, a este CONTRATO. A PROPOSTA
COMERCIAL estabelece o inicio da vigéncia do(s) SERVIGO(S), sendo
parte indissociavel e formando um s6 instrumento para todos os fins de
direito, sem prejuizo de outras formas de adesé&o previstas em Lei € no
presente CONTRATO. A(S) PROPOSTA(S) COMERCIAL(IS) aceitas(s),
obriga{m) o CONTRATANTE aos termos e condigbes do presente
CONTRATO.

1.2 SERVIGO(S) compreende(m) a Prestagdo de Servigos realizada pela
CONTRATADA mediante a solicitagdo do CONTRATANTE, oficializada
pelo aceite da “PROPOSTA COMERCIAL” especifica e com inicio de
vigéncia, metodologia de apuragdo da contraprestagdo e valores
definidos.

2. FORMAS DE ADESAO

21 A adesdo pelo CONTRATANTE ao presente CONTRATO ¢é efetivada
mediante a concordancia e aprovacdo da PROPOSTA COMERCIAL,
tantas quantas necessarias a contratagio do(s) SERVIGO(S) que deseja
contratar, por meio dos eventos detalhados a seguir:
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IMPRESSO

2.1.1 Assinatura de concordancia e aprovagdo da PROPOSTA COMERCIAL
impressa, com a escolha de um ou mais SERVIGOS a serem prestados
pela CONTRATADA. A PROPOSTA COMERCIAL impressa podera ser
apresentada por um representante da CONTRATADA ou impressa pelo
proprio CONTRATANTE quanto enviada eletronicamente. Em ambas as
situacdes, a PROPOSTA COMERCIAL deverad ser assinada pelos
representantes legais do CONTRATANTE ou procurador por ele
atribuido, e pela CONTRATADA.

ON-LINE

2.1.2 Adesao a3 PROPOSTA COMERCIAL enviada eletronicamente pela
CONTRATADA para o CONTRATANTE, com a escolha de um ou mais
SERVICOS a serem prestados. A formalizagéo e confirmagéo do aceite
da PROPOSTA COMERCIAL. serao oficializadas pela resposta formal ao
e-mail correspondente ao SERVICO contratado. Nessa situagao o e-mail
de confirmagéo enviado pelo representante legal do CONTRATANTE ou
procurador por ele atribuido passa a integrar o presente CONTRATO.

CONTRA PAGAMENTO

2.1.3 Ades3o mediante o pagamento do boleto com a parcela correspondente
ao SERVICO desejado, solicitada a inclusdo/emissdo do referido boleto
junto a Centrai de Atendimento da CONTRATADA. Nessa hipdtese, a
confirmagéo do pagamento caracteriza o aceite das condigbes comerciais
propostas, nao necessitando do aceite formal da PROPOSTA
COMERCIAL.

2.2 As obrigagbes e responsabilidades técnicas da CONTRATADA
relacionadas a execugdo do PROGRAMA DE SEGURANCA E SAUDE
OCUPACIONAL, DOCUMENTOS E LAUDOS TECNICOS e CURSOS
serdo efetivamente iniciadas a partir da adesdo do CONTRATANTE,
formalizada e confirmada por uma das formas de adeséo previstas nos
itens 2.1.1, 2.1.2 ou 2.1.3 do presente CONTRATO.

2.3 As obrigacdes e responsabilidades da CONTRATADA relacionadas ao
reporte de informacbes, disponibilizagao de dados e arquivos previstos na
OBRIGACAO ACESSORIA DO E-SOCIAL relacionadas a SAUDE E
SEGURANGCA DO TRABALHADOR - SST, serdo efetivamente iniciadas
em até 60 (sessenta) dias da adesdo do CONTRATANTE, formalizada e
confirmada por uma das formas de ades&o previstas nos itens 2.1.1,2.1.2
ou 2.1.3 do presente CONTRATO e da disponibilizagéo das informagdes
cadastrais basicas, relacionadas no item 6.1.1. desse CONTRATO.

2.4 As condigdes de tempo minimo e informagbes cadastrais daréo condigdes
a analise e preparagéo das informagdes especificas do CONTRATANTE,
necessarias a plena realizagdo da prestagdo de servicos pela
CONTRATADA.
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2.5

3. OBJETO

3.1

3.2

A caréncia de 60 (sessenta) dias nao se aplica as informacdes e arquivos
relacionados a Saude Ocupacionai que serd compulsoéria a adeséo do
CONTRATANTE.

———— = — e

Constitui objeto do presente CONTRATO a prestagdo de servigos
técnicos necessarios ao atendimento de obrigacdes legais nas areas
trabalhistas, previdenciarias e ambientais relativas a Seguranga e Salde
Ocupacional.

Associado a prestagéo de servigos técnicos, também constitui objeto do
presente  CONTRATO a preparagdo e DISPONIBILIZACAO das
informacdes necessarias ao e-Social, relacionadas aos servigos
contratados, formalizada e confirmada por uma das formas de adesao
previstas nos itens 2.1.1, 2.1.2 ou 2.1.3 do presente CONTRATO.

3.2.1 A CONTRATADA disponibilizaré as informacdes relativas ao(s) servigo(s)

3.3

contratado(s) em ambiente restrito e com controle de acesso por meio de
usuario e senha individualizada, com as seguintes opcoes de atividades:

« Gerar arquivos eletrénicos em “.XML." necessarios ao e-Social,

« Baixar os arquivos gerados em “XML" para envio ao e-Social pelo
sistema de sua preferéncia.

« Transmitir os arquivos gerados para o ambiente do e-Social e controlar
o recebimento, aceite e/ou recusa;

« Gerir as mensagens enviadas ao e-Social pelo sistema;

« Gerar relatério em “.PDF” para digitagao das informagdes em qualquer
outro sistema, se assim for necessario;

» Gerar relatorio em "EXCEL" para controlar e filtrar informacdes.

Todas as informacgdes geradas sempre estdo de forma padronizada, em
leiautes e prazos previstos em lei.

4. SERVICOS DISPONIVEIS PARA CONTRATAGAO

4.1

4.2.1

A CONTRATADA disponibiliza uma gama de SERVIGOS associados ao
objeto do presente CONTRATO para a adeséo esponténea e opcional do
CONTRATANTE.

4.2 PROGRAMA DE SEGURANGA E SAUDE OCUPACIONAL

PCMSO - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE
OCUPACIONAL - NR7

Gerenciamento do Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional,
conduzido por médico do trabalho, composto pelos exames:

o Admissional
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4.2.2

4.23

Demissional
Periddicos

Mudang¢a de funcéao e
Retorno ao trabalho

O atendimento para a realizagdo dos exames médicos sera realizado na
rede propria com pronto atendimento, em clinicas credenciadas ou nas
dependéncias do proprio CONTRATANTE, por meio de visita médica
especializada, obedecendo ao critério exclusivo da CONTRATADA e em
fungdo da quantidade de empregados e localizagdo do CONTRATANTE.

Exames laboratoriais e complementares, quando necessarios, serao
tratados & parte e custeados pelo CONTRATANTE.

PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCO — NR1

Vistoria e analise anual das condigGes do ambiente de trabalho, que
substituiu © PPRA, com uma abordagem mais completa quanto a
identificagdo de exposicgo a riscos fisicos, quimicos e bioldgicos,
ergondmicos e de acidentes no ambiente de trabalho.

Elaboragdo de laudo técnico com apontamento(s) de riscos e
recomendacdes de melhorias para a mitigagéo dos itens eventualmente
identificados.

A vistoria para elaboragdes do PGR devera ser acompanhada pelo
Representante Legal do CONTRATANTE, ou pessoa indicada por este.
Na ocasido da vistoria sera necessario o acesso a todos os ambientes de
trabalho, além da prestacéo de informacoes detalhadas dos ambientes,
que fardo parte do referido laudo e que servirdgo de base para as
informagdes a serem prestadas ao e-Social.

Na hipétese de o Vistoriador considerar determinado ambiente inseguro
ou inacessivel durante a vistoria, o laudo sera composto considerando
apenas das informagdes passadas pelo acompanhante.

AET — ANALISE ERGONOMICA DO TRABALHO - NR17

Analise de parametros de adaptacdo das condigbes de trabalho as
caracteristicas fisicas e psicologicas do trabalhador, buscando maximo de
conforto, seguranca e desempenho eficiente.

Relatério com as recomendacgdes de adequagdes, quando necessario.

4.3 DOCUMENTOS E LAUDOS TECNICOS
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4.3.1

4.3.2

4.3.3

4.3.4

4.3.5

LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES DE SEGURANCA DAS
INSTALACOES E EQUIPAMENTOS ELETRICOS - NR10

Analise e elaboragéo de laudo bienal das condicbes Seguranga das
Instalagbes e Equipamentos Elétricos, em consondncia aos preceitos
legais previstos nas legislagdes vigentes.

O Resumo do Laudo, quando confeccionado sob demanda, atende as
solicitagbes do Corpo de Bombeiros no processo de AVCB - Auto de
Vistoria do Corpo de Bombeiros.

PPP - PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO

Elaboracdo do Perfil Profissiografico Previdenciario ~ PPP em
conformidade as regras do Ministério da Previdéncia Social nas
ocorréncias de demissdes, afastamentos, requerimento de
aposentadorias ou solicitagdes pontuais do INSS.

PDA - LAUDO DO SISTEMA DE PARA-RAIOS

Laudo de sistema de para-raios da edificacdo com emissdo de atestado
de conformidade assinado por Engenheiro(a) Eletricista habilitado sendo
considerado as vistorias abaixo:

e Laudo de Gerenciamento: Verificacdo de dados para estudo de
gerenciamento de risco e determinacao das protegdes;

» Relatério de Inspecdo Visual: Andlise detalhada das instalagdes do
sistema de captagio, descida e aterramento;

s Laudo Medicbes de continuidade: Para prédios com descidas

estruturais e medi¢tes de resisténcia do aterramento.

ANALISE DA POTABILIDADE DA AGUA

Analise anual ou semesiral da potabilidade da agua do estabelecimento,
realizado por laboratérioc especializado, devidamente habilitado, em
atendimento dos preceitos legais vigentes.

LTCAT — LAUDO TECNICO DAS CONDICOES DO AMBIENTE DE
TRABALHO

Analise e elaboragdo de documento conclusivo que comprova a
exposicao do empregado aos agentes ambientais nocivos a sua satde ou
a sua integridade fisica.

Os laudos poderdo ser qualitativos ou quantitativos, em funcdo da
complexidade do ambiente, do risco a ser analisado, NR15 ou NR16.

A constatacéo da exposicdo ao risco pelo LTCAT, podera implicar na
aderéncia as condigbes especiais de aposentadoria, mediante a
avaliacao técnica da Previdéncia Social.
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441

4.4.2

443

4.4.4

4.4.5

4.5.1

4.4 CURSOS

CURSO DE PREVENGAO DE ACIDENTES - CIPA - NR5

Curso de Prevencdo de Acidentes, ministrado por profissional
especializado em Seguranga do Trabalho, em atendimento a
NR-5.

Sua renovagdo e reciclagem sdo anuais, devendo ser designado um
empregado do CONTRATANTE para a realizagdo do treinamento
atendendo a norma vigente.

CURSO DE PREVENGAO E COMBATE A INCENDIOS - NR23

Curso de Prevengéo e Combate a Incéndios, ministrado por Tecnico de
Seguranca ou Bombeiro Militar, em atendimento a NR-23 e Instrugdo
Técnica n® 17 do Corpo de Bombeiros com renovagéo anual.

Curso realizado no ambiente do CONTRATANTE, formado por
colaboradores, proprietarios efou locatarios com exposicdo aos ambientes
com risco de incéndio.

CURSO DE NOGOES BASICAS DE PRIMEIROS SOCORROS

Curso de Nog¢bes Basicas de Primeiros Socorros destinado ao(s)
funcionario(s) designado(s) pelo CONTRATANTE sobre conhecimentos
tetricos e praticos de Socorrista, ministrado por médico ou socorrista
habilitado. O participante recebera um kit de Primeiros Socorros contendo
0s mesmos materiais utilizados durante o curso, para ser utilizado no local
de trabalho em possiveis intercorréncias.

CURSO DE CAPACITAGAO AO USO DE EPI - NR6

Curso de capacitacao aos funcionarios e orientacdo ao CONTRATANTE
sobre a utilizag&o correta, manutencao e conservagao dos Equipamentos
de Prote¢ao Individual — EPI.

TRABALHO EM ALTURA - NR35

O curso sera executado nas dependéncias do CONTRATANTE e, sera
interposto em conjunto um relatério completo e detalhado das condigdes
de trabalho e altura, elencando as condicionais e sugerindo melhorias
necessarias ao tema.

4.5 OBRIGACAO ACESSORIA DO E-SOCIAL

DISPONIBILIZAGAO DOS ARQUIVOS DO ESOCIAL
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4.5.2

Disponibilizacdo dos arquivos associados ao(s) servigo(s) confratado(s) e
relacionados SST - Seguranga e Saude do Trabalho, necesséarios ao e-
Social, conforme descrito no item 3.2.1:

* Tabelas de Ambientes de Trabalho:

* Monitoramento da Salde do Trabalhador, de acordo com o disposto
no evento S-2220.

« Condicdes Ambientais do Trabalho - Agentes Nocivos, de acordo com
o disposto no evento S-2240.

O envio dos arquivos e informagdes ao e-Social & responsabilidade tnica
e exclusivamente do CONTRATANTE que podera utilizar-se da
plataforma disponibilizada pela CONTRATADA para ¢ cumprimento de tal
obrigagao, mediante certificagao digital, login e senha individuais.

Na hipotese de 0 CONTRATANTE nao contratar determinado servigo
necessario ao e-Social, nao prestar as informacgdes cadastrais basicas, ou
ainda prestar informacgdes incompletas, necessdrias aos arquivos do e-
Social, constantes no item 6.1.1, a CONTRATADA se exime de quaisquer
responsabilidades a elas associadas.

TRANSMISSAO DE ARQUIVOS AO ESOCIAL PELA CONTRATADA

Transmissdo dos arquivos associados ao(s) servigo(s) contratado(s) e
relacionados SST - Seguranca e Saude do Trabalho, necessarios ao e-
Social, conforme descrito no item 3.2.1:

* Tabelas de Ambientes de Trabalho;

* Monitoramento da Salde do Trabalhador, de acordo com o disposto
no evento S-2220.

» Condigées Ambientais do Trabalho - Agentes Nocivos, de acordo com
o disposto no evento S-2240.

Para tanto a CONTRATANTE devera manifestar sua opc¢&o realizando as

seguintes aces:

a. Emitir Procuracéo Eletrénica no site na Receita Federal, designando
poderes a CONTRATADA exclusivamente para e-Social — Grupo SST,
com periodo de validade ndo inferior a 12 meses;

b. Preencher o Termo de Ades&o ao Servigo de Transmissao de arquivos
ao e-Social no site da CONTRATADA, informando a data de adeséo,
data de inicio e término da Procuracdo Eletrbnica e clicando na
formalizagado do termo.

A CONTRATADA passara a realizar a transmissao no més subsequente
a formalizagéo da adesao.

Na hipétese de o CONTRATANTE néo contratar determinado servigo
necessario ao e-Social, ndo prestar as informacdes cadastrais basicas, ou
ainda prestar informagdes incompletas, necessarias aos arquivos do
eSocial, constantes no item 6.1.1, a CONTRATADA se exime de
quaisquer responsabilidades a elas associadas.
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5. DIREITOS E OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.1
5.1.1

5.1.2

5.1.3

51.4

5.1.5

5.2

A CONTRATADA se compromete a:

Prestar os servigos selecionados, descritos na proposta de contratagéo e
neste CONTRATO, com zelo, cautela e qualidade exigivel pelas normas
técnicas.

Cumprir rigorosamente seus deveres de observancia, de sigilo e de ética
profissional, fazendo as recomendacgbes oportunas e desenvolvendo
todos os atos e fungdes, necessarias ou convenientes para o bom
desenvolvimento dos servigos contratados.

Prestar seus servicos com ampla, total e irrestrita autonomia sem
qualquer tipo de subordinacdo ou vinculo empregaticio com o
CONTRATANTE.

Orientar por escrito, nos laudos, documentos especificos etc., por ela
elaborados, os procedimentos € normas que deverdo ser adotados pelo
CONTRATANTE.

Disponibilizar, conforme descrito no item 3.2.1, todos os arquivos,
informacgdes e relatorios associados ao(s) servigo(s) contratado(s),
relacionados SST - Seguranca e Salde do Trabalho e necessarios ao e-
Social para acesso do CONTRATANTE ou procurador por ele atribuido.

Para o perfeito desempenho das tarefas e cumprir integralmente com as
responsabilidades, devera ser oferecido & CONTRATADA as condigbes
necessarias para esse fim. Os servigos contratados dependem, e
dependerdo, de agbes e informagdes a serem prestadas pelo
CONTRATANTE, sendo que os relacionados a seguir estéo
condicionados:

SERVICO ITEM CONDICAO NECESSARIA
PCMSQ — Programa de 421 Cumprimento da agenda de
Controle Médico de Satde exames periddicos com a
Ocupacional - NR7 liberagdo dos funcionarios
: segundo o cronograma.
Curso de Prevencao de 441 | Cumprimento da agenda e
Acidentes - CIPA - NR5 indicacdo e liberagdo do
funcionario responsavel para
participagéao. -
Curso de Nocoes Basicas de 44.3 Cumprimento da agenda e
Primeiros Socorros indicagdo e liberagao do

funcionario responsavel para
participacao.
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5.3

5.4

Programa de Capacita¢ao ao \ 444 | Cumprimento da agenda com

Uso de EPI — NR6 a liberagao dos funcionarios

com atividades que utilizam
L EPI.

O nao cumprimento das CONDIGOES NECESSARIAS relacionadas no
item 5.2, supracitado, exime a CONTRATADA de quaisquer
responsabilidades quanto a n&o realizacdo plena dos SERVICOS
relacionados.

A CONTRATADA podera locar ou terceirizar os servicos oferecidos
sempre sob sua responsabilidade.

6. DIREITOS E OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

6.1
6.1.1

6.1.2

6.1.3

O CONTRATANTE se compromete a:

Fornecer a CONTRATADA na ocasiao da celebragéo deste CONTRATO,
formalizada e confirmada por uma das formas de ades&o previstas nos
itens 2.1.1, 2.1.2 ou 2.1.3 do presente CONTRATO, a relagédo dos dados
atualizados de todos os empregados contendo:

* nome completo;

e numero de matricula do empregado no sistema de folha de
pagamentos

¢ data de nascimento;
* nome da mae;
» setor ou departamento de atuagéao;

e nomenclatura da funcdo exercida conforme previsto no CBO -
Classificagdo Brasileira de Ocupacbes,

» descritivo das atividades realizadas;

¢ numero do cadastro de pessoa fisica (CPF);
* numero da carteira de identidade (R.G.);

¢ numero do PIS;

e numero e série da CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA
SOCIAL - CTPS;

+ Contato da clinica antecessora para retirada de prontuarios medicos.

Informar mensalmente no Portal Vila Velha (https://vilavelha.com.br/area-
do-cliente/), ambiente controlado com login e senha exclusiva da
CONTRATANTE ou de seu Representante Legal, até o dia 20, as
informacgdes relativas ao quadro de funcionarios, admissbes e
desligamentos, necessarias 8 CONTRATADA realizar a apuracédo dos
valores mensais e prestar as informagdes ac e-Social.

Fornecer documentos complementares, quando previamente solicitados,
a fim de viabilizar a realizagdo dos servicos contratados. O néo
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6.1.4

6.1.5

6.1.6

6.1.7

6.1.8

6.1.9

cumprimento desta exigéncia exime a CONTRATADA de qualquer
responsabilidade quanto & elaboracdo e entrega de Laudos ou ao
desenvolvimento de outras atividades relacionadas aos documentos nao
entregues.

Indicar o Representante Legal ou pessoa indicada por este para
acompanhar, prestar esclarecimentos e elucidar dividas na realizagéo de
vistorias, além de garantir o acesso do vistoriador a todos os ambientes
de trabalho.

Responder aos questionamentos da CONTRATADA em situagdes de
esclarecimentos pontuais, evitando a prestagdo de informacgdes
equivocadas sobre procedimentos ou atividades realizadas pelos
empregados do CONTRATANTE. A omissdo ou ndo esclarecimento
implicara na presungao de veracidade das informacdes prestadas.

Acessar e transmitir os arquivos previstos no item 4.5.1 deste
CONTRATO, disponibilizados pela CONTRATADA em ambiente web
para transmiss&o ao e-Social pelo préprio CONTRATANTE ou procurador
por ele atribuido.

Validar as informacgdes disponibilizadas pela CONTRATADA nos arquivos
do e-Social por meio de relatdrio de acompanhamento do arquivo
disponibilizado. O descumprimento deste dispositivo implicara na
presungéo de veracidade das informacdes prestadas.

Informar & CONTRATADA, quaisquer alteragdes ocorridas nos dados
referentes a sua identificagdo e constantes do caput deste CONTRATO,
para que possam ser providenciadas as alteragbes eventualmente
necessarias.

Realizar manutencdo do cadastro de empregados a fim de manté-lo
atualizado para os servigos contratados e preparacédo de informagdes
para o e-Social. A inexatiddo das informagdes, datas € documentagdes
s&0 de sua exclusiva responsabilidade.

6.1.10 Remunerar pontualmente os servicos contratados, formalizado e

6.2

confirmado por uma das formas de adeséo previstas nos itens 2.1.1, 2.1.2
ou 2.1.3 do presente CONTRATO, respeitando os principios da probidade
e boa-fé conforme o artigo 422 do Cédigo Civil.

O CONTRATANTE se compromete a indicar, quando solicitado, e
autorizar a presenga dos profissionais necessarios a plena realizagéo dos
servigos contratados, conforme descrito a seguir:

SERVIGO ITEM AGAO NECESSARIA
PCMSO - Programa de ‘ 421 Autorizar e exigir 0
Controle Médico de Satide | comparecimento ao exame

Ocupacional - NR7 periddico em cumprimento ao
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6.3

6.4

6.5

6.6

6.7
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cronograma previamente

‘ acordado.

Curso de Prevengdo de 4.4.1 | Indicar, autorizar e exigir a
Acidentes - CIPA - NRS participagdo do funcionario
relacionado ao tema.

Curso de Nocgbes Basicas de 4.4.3  Indicar, autorizar e exigir
Primeiros Socorros participagao do funcionério
relacionado ao tema.

Programa de Capacitagdo ac 4.4.4 Indicar, autorizar e exigir a
Uso de EPl — NR6 | participacdo dos funcionarios
. com atividades que utilizam
|  EPL

Na hipotese da ndo realizagdo das AGOES NECESSARIAS a cada
SERVICO, relacionadas no item 6.2, supracitado, o CONTRATANTE sera
o Unico responsave! pelos eventuais SERVIGOS ndo realizados e
eximindo @8 CONTRATADA de tal responsabilidade.

Compete ao CONTRATANTE adquirir os EPI's exigidos em Lei, com 0
respectivo Certificado de Aprovagdo (CA). Devendo estes estar
disponiveis, inclusive, no ato da vistoria do PGR, a fim de verificacéo e
constatacao pela CONTRATADA.

Se em vistoria no local de trabalho a CONTRATADA identificar a falta de
algum Equipamento de Protecéo Individual ela indicara os equipamentos
corretos a serem adquiridos pelo CONTRATANTE. Cabendo
exclusivamente ao CONTRATANTE proceder a aquisicdo do EPI
indicado ou similar com Certificado de Aprovagéao (CA), bem como a
proceder a entrega deste mediante recibo de controle/entrega de EPI.

Em caso de nao cumprimento das disposicdes estabelecidas na NR-6 e
NR-1, inclusive quanto a aquisicéo, fornecimento, controle e fiscalizagéo,
o CONTRATANTE declara ter ciéncia da possibilidade de autuacgéo pelo
6rgao fiscalizador. Ficando a CONTRATADA eximida de qualquer
responsabilidade, vez que esta obrigacdo compete, exclusivamente, ao
EMPREGADOR, nos termos do artigo 166 e 167 da CLT.

O CONTRATANTE declara ciente das responsabilidades legais
decorrente de eventuais inveracidades ou auséncias nas informagbes
prestadas, quer seja pelo seu representante legal e/ou preposto, como
também das sangdes a que se sujeita. Eximindo a CONTRATADA de
quaisquer responsabilidades efou sangdes oriundas informagdes ou fatos
omitidos ou erréneos prestados pelo CONTRATANTE.
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7. CONDUGAO DOS SERVIGCOS

71 A CONTRATADA ¢ totalmente responsavel pelo planejamento, e
programacao da execucao dos Servicos, devendo observar os termos €
condigdes contratuais.

7.2 A CONTRATADA, visando o atendimento pleno do objeto desse
CONTRATO previsto da Clausula Terceira e ampliar o escopo dos
servicos ofertados, previstos na Clausula Quarta, podera contratar
servigos especializados junto a terceiros. Nessa hipétese nao cabera
aprovacao prévio do CONTRATANTE uma vez que a responsabilidade
ainda sera da CONTRATADA.

8. VALORES

8.1  Os valores mensais serdo calculados a partir dos servicos contratados,
formalizados e confirmados pelo CONTRATANTE por uma das formas de
adesao previstas nos itens 2.1.1, 2.1.2 ou 2.1.3 do presente CONTRATO.

8.2 Serao base de apuragéo dos valores mensais a quantidade de unidades
do CONTRATANTE, torres, blocos, filiais, unidades, edificios etc. e a
quantidade de funcionarios ativos no més.

8.3 E responsabilidade do CONTRATANTE a prestacdo de contas das
movimentagdes mensais, inclusdes e exclusées de funcionarios até o dia
20 de cada més, constando as alteragées ocorridas nos 30 dias anteriores
a data prevista para a prestagao de contas.

9. REAJUSTES

9.1 Independente da data aceite de cada PROPOSTA COMERCIAL, os
valores dos servigos serdo reajustados anualmente no més de abril.

9.2 O indice de atualizagdo tomara como base o IPCA dos 12 meses
anteriores e acumulados até o més de fevereiro de cada ano. Na
eventualidade do IPCA do periodo resultar em negativo ou neutro, a
CONTRATADA reserva-se o direito de aplicar o IGPM em sua
substitui¢éo, ou outro indice similar, com o objetivo de repor as perdas de
inflagdo associadas ao periodo.

9.3 Visando o equilibrio econdmico-financeiro do CONTRATO e a
manutencdo dos servigos, sem prejuizo da atualiza¢do anual prevista no
item 9.2 desse CONTRATO, a CONTRATADA podera a qualquer
momento rever as bases técnicas e reajustar os valores dos servigos
prestados, informando o CONTRATANTE do valor apurado e obtendo
a sua aceitagio.
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9.4

Excepcionalmente, devido a caracteristica da composicao dos custos, os
valores do PCMSO, quando contratados, poderdo aumentar ou diminuir
em fungéo da alteragéo do nimero de funcionarios a cada competéncia.

10.VIGENCIA E RESCISAO

10.1
10.2

10.3

10.4

O presente CONTRATO tera a vigéncia indeterminada.

A renovacao da adesédo de cada SERVIGO contratade ocorrera de forma
automatica e independente, seguindo a data de aceite de cada
PROPOSTA COMERCIAL, previstas nos itens 2.1.1, 2.1.2 ou 2.1.3 do
presente CONTRATO.

As partes poderdo solicitar a rescisdo de cada SERVICO contratado
mediante o aviso prévio de 30 dias e respeitando o periodo minimo de
contratacéc de 12 (doze) meses para cada SERVIGO, seguindo a data de
aceite de cada PROPOSTA COMERCIAL, previstas nos itens 2.1.1, 2.1.2
ou 2.1.3 do presente CONTRATO. Na hipétese do cancelamento
antecipado de qualquer SERVICO a CONTRATADA cobrard da
CONTRATANTE, em parcela anica, o valor integral das despesas
incorridas com o(s) servigo(s) prestado(s) relacionados ao SERVIGO
cancelado antecipadamente.

O presente CONTRATO e o(s) SERVICO{(S) a ele vinculado(s) estardo
automaticamente rescindidos pela falta de pagamento do boleto bancario
correspondente a duas parcelas nao pagas nas datas previstas. Nessa
hipotese todos os servicos estardo imediatamente suspensos, nao
cabendo nenhum tipo de responsabilidade a CONTRATADA pela
suspensao. Na hipdtese do nao pagamento de uma parcela, mesmo que
as parcelas subsequentes sejam quitadas, nao esta assegurada a
continuidade da prestacao do SERVICO, tampouco considera-se quitada
a parcela pendente ou as despesas incorridas com os servigos prestados
até a data do inadimplemento, em caso de rescisdo antecipada.

11.CONFIDENCIALIDADE E LGPD

11.1

11.2

As partes, por si, seus representantes, prepostos, prestadores de
servigos, empregados, gerentes ou procuradores, obrigam-se a manter
sigilo sobre quaisquer informagbées confidenciais. A expressao
“Informagdes Confidenciais”, para o presente CONTRATO, significa toda
e qualquer informacao verbal ou escrita, tangivel ou no formato eletrénico,
obtida direta ou indiretamente pelas partes em funcdo do presente
CONTRATO, bem como informacdes sigilosas relativas ao negécio
juridico pactuado. Tais obrigagdes permanecerao em vigor mesmo apos
a rescisao ou término do CONTRATO.

A confidencialidade deixa de ser obrigatoria, se comprovado
documentalmente que as informacdes confidenciais:
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11.2.1 Estavam no dominio publico na data da celebragdo do presente

CONTRATO.

11.2.2 Tornaram-se partes do dominio publico na data de celebragdo do

presente CONTRATO, por razdes nao atribuiveis a agdo ou omissao das
partes.

11.2.3 Foram reveladas em razdo de qualquer ordem, decreto, despacho,

11.3

11.4

1.5

11.6

12.CORPO TECNICO

12.1

decisdo ou regra emitida por qualquer 6rg&o judicial, legislativo ou
executivo que imponha tal revelagdo.

A CONTRATADA declara estar aderente e em permanente revisdo
processual para adequacdo a Lei Federal n® 13.709/2018, nominada
como “Lei Geral de Protecio de Dados — LGPD” que regula sobre o
tratamento de dados de pessoas naturais ha oferta de bens e servicos. O
objetivo central da LGPD é proteger os direitos fundamentais de
liberdade, privacidade e personalidade da pessoa natural, por meioc da
padronizagéo de regulamentos e praticas operacionais que proporcionem
a protecao aos dados pessocais. Nesse aspecto a CONTRATADA néao
realiza coleta de dados pessoais diretamente de pessoas naturais,
tendo sempre como intermediario no fornecimento dos dados, a pessoa
juridica CONTRATANTE dos SERVICOS, no cumprimento de uma
obrigagéo legal e/ou trabalhista.

A CONTRATANTE declara estar ciente das prerrogativas e
responsabilidade previstas na LGPD para o fornecimento dos dados de
seus colaboradores 48 CONTRATADA. Concorda, bem como adotara as
medidas necessarias juntos aos seus parceiros, prestadores de servigos
e colaboradores para que a CONTRATADA possa executar os
SERVICOS objeto do presente CONTRATO com a devida seguranga
legal prevista para o0 acesso aos dados pessoais de seus colaboradores,
exclusivamente para fins aqui previstos.

As PARTES declaram-se cientes dos direitos, obrigacdes e penalidades
aplicaveis constantes da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei
13.709/2018) ("LGPD”), e obriga- se a adotar todas as medidas razoaveis
para garantir, por si, bem como seu pessoal, colaboradores, empregados
e subcontratados que utilizem os Dados Protegidos na extensédo
autorizada na referida LGPD.

As PARTES devem dar ciéncia aos seus clientes sobre a LGPD e garantir
gue possuem todos os consentimentos e avisos necessarios para permitir

a transferéncia legal de dados pessoais entre si, para a execucdo dos
SERVICOS.

O(s) SERVICO(S) contratados, formalizado e confimado pelo
PROPOSTA COMERCIAL, previstas nos itens 2.1.1, 2.1.2 ou 2.1.3 do
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presente CONTRATO, serdo conduzidos por profissionais com
capacidade técnica comprovada.

13.RESPONSABILIDADE TRABALHISTA

13.1

A CONTRATADA desde j4 declara ndo haver qualquer vinculo
empregaticio entre os seus profissionais, proprios ou terceirizados, com o
CONTRATANTE, sendo exclusiva a sua responsabilidade pelo
pagamento dos servigos prestados ou como qualquer outra obrigacao
relativa aos seus profissionais.

14.CONTRATOS ANTERIORES

14.1

A aceitagéo do presente CONTRATO revoga toda e qualquer disposicao
em contrario as aqui pactuadas. Ratifica e mantém os valores dos
servigos constantes nas propostas comerciais anteriores, garantindo a
prestacéo dos servigos contratados sobre nova condigées contratuais.

15.LIMITACAO DE RESPONSABILIDADE

15.1

15.2

15.3

Na hipdtese de ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, as partes
ndo poderdo ser responsabilizadas pelo ndo cumprimento de suas
obrigacdes contratuais, sendo que neste caso, a parte impossibilitada de
cumpri-las devera informar a outra de imediato, por escrito, da ocorréncia
do referido evento.

Estabelecem as partes que constituem obrigagdo do CONTRATANTE
fornecer & CONTRATADA todas as informagbes e/ou documentos
relacionados & prestacéo de servigos objeto do presente CONTRATO,
sendo que a CONTRATADA encontrar-se-a isenta de quaisquer
responsabilidades decorrentes da execugao dos servigos no caso de fatos
omitidos ou erréneos prestados pelo CONTRATANTE.

As partes pactuam que qualquer indenizacéo devida pela CONTRATADA
fica limitada ao valor correspondente a doze (12) vezes o Ultimo valor
faturado.

16.CONTRATO E FORO

16.1

16.2

O presente CONTRATO se encontra disponivel no site da VILA VELHA
SERVICOS e registrado em CARTORIO DE REGISTRO DE TITULOS E
DOCUMENTOS DA CIDADE DE SAO PAULO.

As partes elegem o FORO CENTRAL DA COMARCA SAO PAULO como
o competente para dirimir eventuais davidas na interpretacao ou na
execucdo deste CONTRATO, com renuncia expressa a qualquer outro
por mais privilegiado que seja.
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16.3 A CONTRATADA disp6e de Central de Atendimento propria em horario
comercial para esclarecimentos socbre o CONTRATO e SERVICO(S)

contratados.




