244/P0O-0OUT.14
S3o Paulo, 29 de setembro de 2014.

Prezado (a) Conddémino (a)
REF.: CONTRIBUICAO CONDOMINIAL — OUTUBRO/2014 — FINAL DE ANO.

Informamos que neste més o saldrio dos funcionarios sofrera reajuste em funcdo do dissidio coletivo da
categoria, data base outubro, sendo de 8,5% (oito e meio por cento) com conseqiiente aumento nos
encargos (INSS, FGTS, PIS e outros).

As tarifas publicas, Eletropaulo, Sabesp e outras, também sofreram reajustes nos ultimos meses, (18,60% e
5,44). Os contratos nas datas pactuadas, os materiais e os servicos, acompanharam a inflagdo do periodo.

Agua, Luz, Gas, AdDgs_pesa_s
Tel. Tx. Manutencéoe ministrativas
8,08% Conservacéo 57,14%
10,91%

Mao de Obra
73.87%

Veja no grafico acima, as despesas de m3o de obra (funcionarios) e as tarifas publicas (Agua e Energia
Elétrica) representam aproximadamente 83% dos custos do Condominio, refletindo diretamente na quota-
parte de cada condémino.

Diante do remanejamento feito com a mdo-de-obra e mantidos os esfor¢os no sentido de continuar
reduzindo os custos, inclusive nos demais itens que é possivel o controle direto, tais como, renegociando
contratos de manutenc¢do, compra de materiais e outros, o nosso orgamento estd mantido, ou seja, nao
repassaremos este reajuste agora.

Quanto a verba para pagamento do 132 saldrio/14 aos funcionarios e dos encargos vem sendo
arrecadada desde o inicio do ano, sendo mantida até dezembro de 2014.

Pedimos atencdo especial para o item de consumo de agua, racionalizando o seu uso, indispensavel nos
dias atuais lembrando que além da falta de dgua neste periodo de verdo, quando o consumo aumenta e o
custo pela tabela de cobranca da Sabesp que é progressiva, pode dobrar de valor em relacdo aos meses
anteriores.

Contando com a compreensdo e colaboragdo de todos, antecipadamente

Agradecemos

CONDOMINIO BRISTOL VILLAGE

Ana Paula de Arruda F. Cezaro - Sindica

(Consulte a previsdo orcamentdria no PORTAL DO CONDOMINIO no site: www.larcon.com.br)
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